ZMLUVA č. 06/2015/PZS 
o poskytovaní zdravotného dohľadu nad pracovnými podmienkami
Uzavretá medzi:
	Objednávateľom:
	Obec Adamovské Kochanovce

	So sídlom:
	913 05 Adamovské Kochanovce 268

	IČO:
	00311405

	DIČ:
	2021091325

	Zastúpený:
	Ing. Michal Križan

	Bankové spojenie:
	Dexia banka

	Číslo účtu:
	0616896001/5600


(ďalej len objednávateľ)

a

	Poskytovateľom:
	Ing. Milena Malcová - PYROSLOVAKIA

	So sídlom:
	913 08  Nová Bošáca 464

	IČO:
	37 385 135

	DIČ:
	1044974293

	Bankové spojenie:
	ČSOB a.s.

	Číslo účtu:
	4006865601/7500

	Zapísaná:
	č.živnostenského registra 309-15898 v Novom Meste n/V.


(ďalej len poskytovateľ)

Článok I.
Predmet zmluvy
Predmetom tejto zmluvy je vykonávanie zdravotného dohľadu pre 1. a 2. kategóriu prác zamestnancov v zmysle zákona č. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (zákon č. 204/2014 Z. z.)
Článok II.
Povinnosti poskytovateľa v oblasti PZS
	•
	hodnotí faktory práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z hľadiska ich možného vplyvu na zdravie zamestnancov

	•
	zisťuje expozíciu zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné kombinované účinky na zdravie

	•
	hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci a podieľa sa na vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateľa

	•
	navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika

	•
	vypracúva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík

	•
	podporuje prispôsobovanie práce a pracovných podmienok zamestnancov z hľadiska ochrany zdravia

	•
	poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom v oblasti ochrany zdravia pri práci

	•
	zúčastňuje sa na vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnotení nových zariadení a technológií zo zdravotného hľadiska

	•
	spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania zdravia

	•
	zabezpečuje školenie o poskytovaní prvej pomoci odbornými lektormi, ktoré nie je finančne kryté touto zmluvou


Poskytovateľ, ktorý samostatne vykonáva niektoré činnosti pracovnej zdravotnej služby podľa § 30 d ods. 1 písm. a) až d), písm. f), g). h) prvého bodu a písm.  i), je povinný dodržiavať tieto povinnosti:
	1.
	Mať vypracovaný pracovný postup na vykonávanie jednotlivých odborných činností: vykonávať odborné činnosti podľa § 30 a) ods. 5 v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi  a objektívne zistiteľnými informáciami o vykonanej práci a o pracovisku s dôrazom na ochranu zdravia zamestnancov.

	2.
	Vykonávať činnosti pracovnej zdravotnej služby nestranne.

	3.
	Podať podnet príslušnému orgánu verejného zdravotníctva, ak zistí, že zamestnávateľ napriek opakovanému upozorneniu neplní povinnosti ustanovené všeobecne záväznými právnymi predpismi na zabezpečenie ochrany zdravia pri práci.

	4.
	Viesť dokumentáciu o vykonávaní odborných činností.

	5.
	Bezodkladne písomne oznamovať ÚVZ zmenu obchodného mena a miesta podnikania, ak  ide o fyzickú osobu – podnikateľa, zmenu obchodného mena, sídla a právnej formy, ak ide o právnickú osobu.

	6.
	Umožniť RÚVZ kontrolu plnenia týchto povinností PZS.


Článok III.

Práva a povinnosti objednávateľa:
Objednávateľ sa zaväzuje:

	1.
	Vytvoriť poskytovateľovi podmienky, potrebné pre výkon dohodnutej činnosti a poskytnúť mu potrebnú súčinnosť.

	2.
	Znášať všetky náklady spojené s materiálnym a technickým zabezpečením svojich objektov, ako aj náklady potrebné na umožnenie výkonu činnosti poskytovateľa podľa tejto zmluvy.

	3.
	Oznamovať poskytovateľovi zamestnávanie nových zamestnancov a prevádzkovanie nových objektov, činností a technológií s dostatočným predstihom.

	4.
	Zaplatiť poskytovateľovi dojednanú odmenu.

	5.
	Objednávateľ má právo kontrolovať riadne plnenie povinností poskytovateľa podľa tejto zmluvy.


Článok IV.

Miesto plnenia zmluvy
	1.
	Poskytovateľ a objednávateľ sa dohodli, že výkon činnosti podľa tejto zmluvy sa týka zamestnancov organizácie.

	2.
	Objednávateľ prehlasuje, že objekty v ktorých svoju činnosť a ktorých sa týka plnenie tejto zmluvy, sú príslušnými štátnymi orgánmi schválené na účel užívania v súlade s činnosťou objednávateľa.


Článok V.

Odmena a jej splatnosť
	1.
	Za činnosti pracovnej zdravotnej služby uvedené v čl. II. tejto  zmluvy sa zmluvné strany dohodli na platbe 10,- € bez DPH za 1 osobu (zamestnanca)  1x ročne.

	2.
	Za vypracovanie vstupnej dokumentácie sa zmluvné strany dohodli na jednorázovej platbe 50,- € bez DPH, ktorá bude uhradená po odovzdaní objednávateľovi.

	3.
	Odmeny sú splatné na základe faktúry vystavenej so splatnosťou 10 dní.

	4.
	Ak faktúra nie je vystavená v súlade s právnymi predpismi alebo v súlade s touto zmluvou je objednávateľ oprávnený v lehote splatnosti vrátiť ju poskytovateľovi na prepracovanie.

	5.
	Platnosť a účinnosť zmluvy je od 01.01.2015.


Článok VI.

Osobitné ustanovenia
	1.
	Poskytovateľ prehlasuje, že spĺňa podmienky odbornej spôsobilosti na činnosti, ktoré sú predmetom tejto zmluvy.

	2.
	Poskytovateľ sa zaväzuje, že budú dodržané všetky náležité postupy pri zabezpečovaní ochrany konkrétnych zdravotných i osobných informácií u všetkých zamestnancov objednávateľa.


Článok VII.

Záverečné ustanovenia
	1.
	Osoby, ktoré podpisujú zmluvu prehlasujú, že sú oprávnené konať v mene zmluvnej strany a zaväzovať zmluvnú stranu svojim podpisom.

	2.
	Strany si túto zmluvu prečítali a pochopili, rozhodli sa slobodne a bez nátlaku a táto zmluva je výhodná pre obe strany na znak čoho pripájajú svoje podpisy.

	3.
	Zmluva sa uzatvára na dobu určitú.

	4.
	Každý zmluvná strana má právo vypovedať zmluvu bez udania dôvodu – písomnou výpoveďou doručenou druhej strane a výpovednou lehotou 1 mesiac.


Adamovské Kochanovce,  26.02.2015
Za objednávateľa:





      Za poskytovateľa:

	
	
	

	Ing. Michal Križan
	
	Ing. Milena Malcová
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